
 

تم تحميل هذا الملف من موقع المناهج الإماراتية

*للحصول على أوراق عمل لجميع الصفوف وجميع المواد اضغط هنا                                   

                  https://almanahj.com/ae                     

* للحصول على أوراق عمل لجميع مواد الصف الثاني عشر المتقدم اضغط هنا    

https://almanahj.com/ae/15                   

* للحصول على جميع أوراق الصف الثاني عشر المتقدم في مادة لغة عربية ولجميع الفصول, اضغط هنا    

https://almanahj.com/ae/15arabic                   

* للحصول على أوراق عمل لجميع مواد الصف الثاني عشر المتقدم في مادة لغة عربية الخاصة بـ الفصل الأول  اضغط هنا                

https://almanahj.com/ae/15arabic1     

* لتحميل كتب جميع المواد في جميع الفصول للـ الصف الثاني عشر المتقدم اضغط هنا        

https://almanahj.com/ae/grade15                   

        للتحدث إلى بوت المناهج  على تلغرام:  اضغط هنا   

https://t.me/almanahj_bot    
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 صفاتٍ  ستُّ

  صفاتٍ ستُّ 
ّ
 النّ  الأعمالِ  ى 34ا رجالُ يتح+

َ
 أن تتم?ّ  يجبُ  اجح?ن

َ
F  

َ
 .34ا أنت

  رُ عندما تقرِّ 
َ
  خرينَ ا عن الآ Fً ا مم?ّ شخصً  أن تكون

  فإنَّ
ً

   منَ سيلا
ّ
و  بٍ دح من كلِّ  كَ ستواجهُ  ياتِ حدّ الت

 أب دُ ، و أقصِ وبٍ صَ 
َ
  الأمرُ نفسُھُ ، إليھِ  ع+ى الوصولِ  و تعملَ  جاحِ ا أن تسgى للنّ Fً م?ّ مُ  ن تكون

َ
و  ،من قبلُ  حدث

  لا يزالُ 
ُ

 ممّ  الكث?sينَ  معَ  يحدث
َ
 ، خصوصً كَ ن حول

ّ
 روا الاستقلاليَّ ذين قرَّ ا ال

َ
  مشاريعٍ  و بناءَ  ة

ُ
م و هُ ارَ أفك |sجمُ ت

  م تلكَ 3ُ واجه�ْ  لقدْ  ،نعم .3ما�ِ نظريّ 
ّ
 حدّ الت

ُ
ِ ما أن يتم?ّ  روا �ي لحظةٍ لكن قرَّ  ،وبقوّةٍ  يات

ّ
 Fاتٍ مم?ّ  Fوا بست

 
َ
  أعمالٍ  ت م�3م رجالَ جعل

َ
 .ناجح?ن

 �sُ الصَّ 

 
ٌ
  عبِ من الصَّ  صفة

َ
  نْ ممّ  ها �ي كث?sينَ أن نجد

ُ
  وممّنْ هم ،همنعرف

َ
نسgى ا ما ، فسريعً امِ هذه الأيّ �ي نا حول

  والنّجاحِ ولا نريدُ  تائجِ النّ  لرؤيةِ 
ُ
  �ي مواجهةِ  لَ ا أطوَ وقتً  م���َ أن ن

ّ
 ريدُ ي ، الجميعُ والقيامِ بالأعمالِ  اتِ حديّ الت

 تيجَ النّ 
َ
 إ أطولَ  ةٍ هم لمدّ روا �ي عملِ يستمّ  عل�3م أنْ  عبِ الصّ  و منَ  ،ة

َ
 .إليھ ذا لم يصلوا إ�ى ما �3دفون

 
ّ
  لُ أوَّ …  �sُ الصَّ  ھُ إن

َ
F?منھ مم?ّ  تجعلُ و  ،اجحِ النّ  الأعمالِ  يتح+ى 34ا رجلُ  ةٍ م ًF ھِ افِ دإ�ى أه ا ع+ى الوصولِ قادرً ا و 

 
لُ الاخفاقاتِ  ويعملُ باستمرارٍ  فهو يكدُّ  ويحاولُ اصلاحَها ويتقبَّ

َّ
  بالانتقاداتِ  بُ يرحِّ  ھُ ، كما أن

ّ
من  يھِ  � تأتال

  ،ھِ ئزملا 
ُ
 .ھ للجميعِ مع اح|sامِ  وي|sكُ البا¢ي دٌ ما هو مفي م�3ا ويأخذ

 الإيمانُ 

 آلطالما 
ُ

 ما و  بفكرةٍ  منت
 تحقَّ

َ
 ق

ْ
  بالرغمِ  ت

ّ
 فظنّ  ،ها الجميعُ آال � ر  حدياتِ من الت

ّ
 ضحيّ  ي سأكونُ وا أن

ً
 3ايةٍ ل� ة

 
َ
 .34ا يماني العميقِ إ بسببِ  ةٍ مميت

  هذه
ُ
  المقولة

ٌ
  الأعمالِ  رجالِ  �ي صدورِ  يكمنُ  لإيمانٍ  ي خلاصة

ّ
  ذينَ ال

َ
 وببعضِ المنتجاتِ هم بأفكارِ  يؤمنون

  الخدماتِ و 
ّ
 ال

َّ
ل�³ّ  ةِ خريّ من السُّ  مواجٌ أ�3ا طوا لها، فاع|sضَ  � خط قدِ السَّ حديّاتِ  والنَّ ´ التَّ

ّ
  وح 

ّ
 ال

ْ
أن   � أرادت

 .ناهُ  ·��ءٍ  كلُّ  أو أن ينت�µَ  لهم تراجعوا عن الفكرةِ  تقولَ 

 قتناعُ الا

 هؤلاء الناجح
َ
  ون

َ
 لن تجد

َ
  صٍ أو تخصُّ  �ي مجالٍ  هم يعملون

َ
  ةٍ أو وظيف

َ
  لا يميلون

َ
 إل�3ا، فهم يعملون

 بناءً 
َ
عبِ  ،3مع+ى قناعا�ِ  ويج�3دون  معيَّ  أو فكرةٍ  هم بمجالٍ قناعُ إ ومنَ الصَّ

َ
  وهذا بسببِ ، ةٍ ن

ُّ
  رِ توف

ّ
 تٍ مؤهلا

 
ُ
 تجعل

ّ
 هم يحق

َ
  قون

َ
 .بھِ  ما يؤمنون

 المثابر 
ُ
  ة

 ، هل تعرِ جاحُ النّ  ثمَّ  تحدٍّ  ثمَّ  قٌ خفاإ ثمَّ  تحدٍّ  ثمَّ  قٌ خفاإ
ُ

  ف
 مستعدّ  الأعمالِ  رجالَ  أنَّ

َ
ا ا نفسيًّ دائمً  ون

 ؟ للأسوأِ 
َ
 الأسوأ

َ
  ولمن لا ؟ أك�sَ وراحةٍ  بالمثابرةِ  ويواجهون

ُ
  ،يعرف

ُ
 السّ  فالعبارة

َ
 ابق

ُ
3م �ي ع+ى رحلا�ِ  تنطبقُ  ة

  الوصولِ 
  ،جاحِ إ�ى النَّ

َ
ها يعيشون

َ
 ح وخلال

َ
حدٍّ لكلِّ  مثابرةٍ  ياة

َ
 من المخاطرِ  لهم أن يواجهوهُ  ما يمكنُ  وت

 .والمFÃلقاتِ 
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َّ

 الش
ُ

  غف

 
َ
  عندما يعملون

َ
 لكوÆِ  بذلكَ  فهم لا يقومون

َ
  خرَ آ اتبَ الرّ  3م يريدون

َّ
 و ، بل هم متحمسأو الأسبوعِ  هرِ الش

َ
 ن

 …  أكsَÈ  ةٍ ناجحَ  والقيامِ بصفقاتٍ  ،وابتكارِ المزيدِ  ،الأفضلِ  لتقديمِ  باستمرارٍ 
َ
 يجدُ  ولا  ،لَ الكسَ  لا يعرفون

 
ً
  ل�3م، فيما أغلبُ إا طريق

َ
 تقومُ  الموظف?ن

ُ
ة  .اأيضً  ءٍ �ّ �É مزاجٍ  ووفقَ  وغ?sِ اح|sا�يٍّ  ثقيلٍ  ها بشكلٍ بعملِ  والبقيَّ

 
َّ
  سامحُ الت

 
َ
 خ

َ
 صل

ٌ
  ةِ اقيَ الرّ  ةِ الإنسانيَّ  أخرى من الخصالِ  ة

ّ
 اجحو نتح+ى 34ا، فالنّ  والجميعَ بأننف��Í  حُ  � أنصَ ال

َ
ا مومً ع ن

 هم لا �3مُّ 
ُ

  ، صحيحٌ ويتجاوزو3Æَا الخلافات
ّ
 أن

َ
 لِ ي قد أخت

ُ
  الأمورِ  �ي بعضِ  معكَ  ف

َّ
 ةِ الفكريَّ و  ةِ خصيَّ الش

ةِ،  ا وجعلن قد انتصرنا ع+ى الشرِّ  نكونُ  ابعضً نا بعضِ  أخطاءِ  ونتجاوزُ عن حُ عندما نتسامَ  لكنوالعقائديَّ

  الخلافاتِ 
ُ

 .بيننا تموت

  الأعمالِ  رجالُ 
َ
  كث?sٍ مع  يتعاملون

َ
 دٍ جيّ  بشكلٍ  وأمثالِهم أيضًا والزبائنِ  من الموظف?ن

ُ
  ، الم?Fة

ّ
ها جدُ ت � سال

 
َ
 هم أيضً عند

َّÆ3م متسامحو ا ي أ 
َ
  ،مع الجميعِ  ن

َ
 المزيد

َ
رون

ّ
مِ نحوَ  للإصلاحِ  الفرصِ  منَ  ويوف قدُّ  .لِ الأفض والتَّ

 الرَّ 
ُ
ابط  

https://www.youtube.com/watch?v=lAOxSiYzyxw 
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