
 

تم تحميل هذا الملف من موقع المناهج العُمانية

*للحصول على أوراق عمل لجميع الصفوف وجميع المواد اضغط هنا                                   

                  https://almanahj.com/om                     

* للحصول على أوراق عمل لجميع مواد الصف الثاني عشر اضغط هنا                                              

                 https://almanahj.com/om/12                   

* للحصول على جميع أوراق الصف الثاني عشر في مادة هذا وطني ولجميع الفصول, اضغط هنا                                           

                 https://almanahj.com/om/12country                   

* للحصول على أوراق عمل لجميع مواد الصف الثاني عشر في مادة هذا وطني الخاصة بـ الفصل الثاني  اضغط هنا                            

        

                  https://almanahj.com/om/12country2                   

* لتحميل كتب جميع المواد في جميع الفصول للـ الصف الثاني عشر اضغط هنا                                

                  https://almanahj.com/om/grade12                   

     * لتحميل جميع ملفات المدرس صالح بن حديد العلوي اضغط هنا                                           

        للتحدث إلى بوت  على تلغرام:  اضغط هنا                        

                  https://t.me/omcourse_bot                                  
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اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 الفصل الثاني ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 سَعنة غُلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم
 محافظة حنوب اًشركية

 مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَحنين

 -:اػداد  تطميم 

 صالح حديد العلوي. أ
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 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 سوق  العمل
 ًلاس تفادة اًتوخو

 من اًتجارب 
 و اًرؤى ًلارتلاء 

 ثسوق اًؼمي اًؼُلٌني  

اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سلطنة عُمان
 اىتمام دول اًؼالم ثسوق اًؼمي وفق:- 

 امكاهياتها  -1  
 اًظروف الاكتطادية -2 
الاس حاب اًتي أ دت الى الاىتمام ثسوق اًؼمي 
 لمواهحة اًتوجهات اًؼالمية-
اًعرق المس تخدمة ٌَنهوض تب سواق اًؼمي 

 الاس تفادة من تجارب الدول اًرائدة في ىذا المجال -

صالح 
د  حدي 
 العلوي  
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اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 المكونات و العوامل المؤثرة... سوق العمل 

 سوق العمل:- 
سوق افتراضي هظري يتضمن اًلوى اًؼاملة و اًؼارضين 

 ًفرص اًؼمي من المؤسسات الذىومية و الراضة 

 سوق العمل المُحكم
 يزيد فيو ػدد اًوظائف المتاحة غن ػدد اًحاحثين غن عمي

 < اًحاحثين غن عمي 

 اًوظائف

 سوق العمل الراكد
 يزيد فيو ػدد اًحاحثين غن اًؼمي ػلى ػدد اًوظائف

 اًحاحثين غن عمي اًوظائف 

واع ن   ا 
 سوق  العمل

صالح 
د  حدي 
alm العلوي  

an
ah
j.c
om
/om



اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 اًؼوامي
 الدغرافية

 اًؼوامي
 الديموغرافية

 اًؼوامي
 الاكتطادية

 اًؼوامي اًس ياس ية
 واًلاهوهية

 سوق العملالمؤثرة في  العوامل  

 اًؼوامي اًثلافية 
 و الاحتماغية

المسافة تين مكان 
كامة الدائم و مكان  الإ

 اًؼمي

 ال زمات الماًية
 اًتعورات الاكتطادية

تشريؼات و كواهين 
 اًؼمي

المس توى اًتؼَيمي و اًتىنوًوجي 
اًؼادات و اًتلاًيد و مشارنة المرأ ة 

 الرطائص اًسكاهية
اًفئات اًؼمرية 

 واًنوغية 

أ همية مشارنة المرأ ة اًؼُلٌهية . وضح 
 في سوق اًؼمي

 اًرتط مع
 الذياة

صالح 
د  حدي 
 العلوي  
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اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

1 

2 

3 

1998م 
ارتفاع وس حة ضغار اًسن 
ارتفاع وس حة الاناث غن الذهور 
انخفاض وس حة هحار اًسن 
2019م 
 م1998ارتفاع وس حة الاظفال ملارهة ب 
ارتفاع وس حة فئة اًش حاب 
ارتفاع مؼد الاناث ملارهة بالذهور 

 ارتفاع وس حة فئة اًش حاب مما يؤدي الى زيادة
اًحاحثين غن عمي مما يشكل ضغط ػلى سوق 

اًؼمي في حالة ػدم توفر اًوظائف وىذا تدورة 
فراد  يؤثر ػلى اًوضع الاكتطادي و المؼيشي ًل 

 مؼرفة فئات و أ ػداد أ فراد المجتمع ًتوزيع
الردمات وتوفير الاحتياخات اًضرورية و 
المشاريع اًتنموية ٌَسكان و الرعط اًتنموية 

 .المس تلدَية ٌَحلد 

صالح 
د  حدي 
 العلوي  
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اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 توجهاته و تحدياته... سوق العمل العالمي
 أهم الأسباب التي أدت إلى ظهور العديد من

 -:التغيرات في سوق العمل العالمي 
وحية اًتي يشيدىا اًؼالم  اًتعورات اًؼَمية و اًتىنوً

 ما الهدف من إعادة هيكلة المؤسسات:- 
ية  من أ خي تحليق أ رباح ػاًية و مواجهة المنافسة الدوً

 دفع المؤسسات الى إعادة هيكلتها

 ترتب على ذلك الحراك

أهم النتائج المترتبة على إعادة هيكلة المؤسسات:- 
 فلدان وس حة هحيرة من اًوظائف في اًؼديد من المؤسسات -
 اىتمام المؤسسات تتؼيين أ صحاب الربرة و الميارات اًوظيفية -
 اختزال عمَيات الاهتاج و اًتوزيع في ظي الاغتماد ػلى اًتلنية الذديثة -

 الذَول اًتي تسيم في مواجهة تلك اًتحديات اًتحديات اًتي تواخو سوق اًؼمي اًؼُلٌني

 
 
 
 
 

يؼُد سوق اًؼمي اًؼُلٌني حزءا من منظومة ال سواق اًؼالمية اًتي تواخو  توظيف المطادر
 اًؼديد من اًتحديات

أهم التحديات التي ظهرت نتيجة إعادة هيكلة المؤسسات:- 
oارتفاع ػدد اًحاحثين غن عمي 
oػدم امتلاك تؼظ المخرخات اًتؼَيمية 

 ٌَميارات اًوظيفية اًلازمة ًسوق اًؼمي       

 الذاًيةًلوة اًؼمي  المياريو المس توى اًتلني رفع  -

 اًؼميالمواظنين سَوهيات ايجاتية تجاه اهساب  -
 اًوظيفة باغتحارىا واحدا وظنياو 

 كيمة
دراوم ٌَتخططات و اًوظائف اًواػدة في تلدك يسيم في تب مين مس تلدلك اًوظيفي و تناء اًوظن  اإ

الملٌرسات اًتي تتجو ًل وشعة الاهتاحية تشجيع  -
 تين المواظنين

 اًتدرية ػلى اس تخدام اًتلنية و الميارة اًلازمة ٌَؼمي -

رفع نفاءة اًؼمي الراص و المشاريع الراضة و تلديم  -
 الدعم اًلازم ًليام المشاريع ًل فراد

 تنمية الذس اًوظني اتجاه اًحلد وهيفية المساهمة في  -
 اًحناء و اٍنهوض تؼجلة الاكتطاد  

صالح 
د  حدي 
 العلوي  
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اس ب  ت   ضالح حديد اًؼَوي. أ   –م 2020 –سَعنة غلٌن  -وزارة اًترتية واًتؼَيم  -جميع الذلوق محفوظة  -اًطف اًثاني غشر  -ىذا وظني في اًؼراكة و المجد  -الدراسات الاحتماغية مَخص  - اق 

 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 واقع و ارتقاء... سوق العمل العمُاني
سَعنة غلٌن تيئة خطحة ًليام اًؼديد من اًلعاػات الاكتطادية اًواػدة 
تذل اًسَعنة جهود ًلارتلاء ثسوق اًؼمي اًؼُلٌني 

 

 القطاعات الاستثمارية الواعدة

 تنوع اًلعاػات الاكتطادية في سَعنة غُلٌن يساػد في:- 
المساهمة في اًناتج المحلً الإحلٌلي 
تنويع مطادر الدخي 

 اًؼُلٌنيفي سوق اًؼمي الاستثمارية أ هم اًلعاػات 

صالح 
د  حدي 
 العلوي  
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 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

اىتمام اًسَعنة تتنمية اًلعاػات 
 -:الاكتطادية المختَفة من خلال 
ظرح حزمة من المشاريع ًتنميتها في 

 مختَف محافظات اًسَعنة 

 (  اًواػدة ) أ هم اًلعاػات
الاستثمارية في سوق 

 .اًؼمي اًؼُلٌني الاكتطادية 

اختر أ حد اًلعاػات الاستثمارية في 
 -:ثم وضح ما يلً . سَعنة غُلٌن 

 القطاع السياحي
 (نموذج ملترح ) 

 
ال وشعة 

الاكتطادية 
 المرتحعة بها 

 
 
 
 

 
الإحراءات 

الملترحة ًتعوير 
 اًلعاع

 
 
 
 

 فكر و اقترح

صالح 
د  حدي 
 العلوي  

 الاسواق
 اًفنادق

 المجمؼات اًتجارية
 الخ........ المعاعم

 اكامة تنية تحتية
 تعوير تؼظ الردمات

 اًترويج الاػلامي
 الخ.........
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 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 جهود السلطنة للارتقاء بسوق العمل

 تتعوير سوق  –حفظو الله و رػاه  –فسر اىتمام خلالة اًسَعان ىيثم جن ظارق
 اًؼمي و اًتشغيي ؟

 
اس تنتج الإحراءات اًتي رنز ػَيها خلاًتو ًتعوير سوق اًؼمي و اًتشغيي في اًسَعنة   

 تب ثر سوق اًؼمي اًؼُلٌني باًتغيرات و اًتعورات اًتي تعرأ  ػلى
 المنظومة الاكتطادية اًؼالمية

 أهم الاجراءات التي اتخذتها حكومة السلطنة لمواكبة تلك
 -:التطورات

تحسين اًلواهين و اًس ياسات و ال هظمة 
تنمية و تدرية الموارد اًخشرية 
تلَيي اًفجوة تين اًس ياسات و ال هظمة و متعَحات سُوق اًؼمي 
أهم الاجراءات و المبادرات لتطوور سوق العمل العُماني 

صالح 
د  حدي 
 العلوي  

رنيزة اساس ية باغتحاره تتعوير سوق اًؼمي اًؼلٌني و اًتشغيي 
 من ركائز الاكتطاد اًوظني 

تحسين تيئة اًؼمي في اًلعاع الراص  و الذىومي 
 تعويرهمراحؼة هظم اًتوظيف في اًلعاع الذىومي و 
 خديدةتخني هظم وس ياسات عمي 
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 سَعنة غلٌن
 وزارة اًترتية و اًتؼَيم

 المديرية اًؼامة ٌَترتية و اًتؼَيم حنوب اًشركية
 ( 12 – 9)ٌَحنين  مدرسة اًسَعان كاتوس ٌَتؼَيم 

 الفصل الثاني

 اًنجاح
وسانًا كاملًا في جميع حواهة     حياتمًيس أ ن تىون اإ

ل ًللة كَيلة من     اًخشرفيذا ل يىون اإ
اًنجاح أ ن تىون مميزاً في خاهة من حواهة حياتم بما يجؼي   

ثراء  فادة واإ  ًلآخرينىذا الداهة مطدر اإ
 صالح حدود العلوي. أ

 ( 12 – 9 )مدرسة السلطان قابوس للتعلوم للبنين 
 م2020 -وزارة التربوة و التعلوم  -اقتباس  -ملخص الدرس الأول 
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